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臺北市信義區吳興國小 e 酷幣實施要點 112.08.22 修 

「臺北 e 酷幣」以「虛擬貨幣」為概念之線上學習活動平台，主要功能為獎勵師生積極參與學

校活動，表現優良之獎勵制度，酷幣點數只提供學生兌換獎品之用途。 

※「e 酷幣內建模組」點數取得方式： 

一、閱讀認證：透過線上編輯閱讀心得或撰寫閱讀學習單，經導師批閱後即完成認證！ 

心得每篇加 5 點，獲得推薦每篇可以加 10 點。 

累積閱讀數量並晉級認證等級，達成認證等級再得點數。  

二、閱讀護照：認證時完成該年段指定的班書上傳心得，完成閱讀護照者： 

(1) 一、二年級完成該年級指定六本護照書籍認證可得到達標點數 30 點。 

(2) 三、四年級完成該年級指定五本護照書籍認證可得到達標點數 40 點。 

(3) 五、六年級完成該年級指定四本護照書籍認證可得到達標點數 50 點。 

三、有獎徵答：凡參加學校辦理之線上有獎徵答活動全對者，即可獲得點數 0-10 點。 

四、生日賀禮：每年生日當月登入「臺北 e 酷幣」網站，可享有一次生日賀禮點數 50 點。 

五、防身警報器：抽查時有配戴者即可加點。 

(1) 導師每周抽查，有配戴者加 2 點。 

(2) 生教組不定時抽查，全班配達率達 85%以上時，有配戴者加 20 點。 

※吳興國小自訂獎勵項目：  

表現 

項目 
負責給點人員 活動細項 給予點數 備註 

志 

工 

服 

務 

交通隊導護老師 交通隊 每週最多 30 點 請老師視

學生表現

情形斟酌

給 予 點

數，最低

為 0 點。 

衛生隊導護老師 衛生隊 每週最多 30 點 

訓育組 兒童朝會司儀旗手 每週最多 30 點 

訓育組 童軍團服務員 每次最多 20 點 

指導老師 處室小幫手 每次最多 10 點 

體育組 體育小志工 每月最多 30 點 

體育組 
臨時體育小志工(體表會、系列競

賽、班際競賽) 
每次最多 20 點 
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表現 

項目 
負責給點人員 活動細項 給予點數 

學 

習 

類 

級任老師 每日「晨讀 10 分鐘」 1 

教學組 抽查作業本 10 

圖書館長 閱冠王 

第一名 15 點 

第二名 10 點 

第三名 5 點 

圖書館長 紙本閱讀存摺換發「金博士」 

低年級 10 點 

中年級 20 點 

高年級 30 點 

圖書館長 紙本閱讀存摺換發「翡翠博士」 每張獎狀 50 點 

圖書館長 
1.閱讀推動相關(深耕閱讀網、閱讀證書) 

2.主題書展學習單 
5-30 

級任導師 SH150+ 達標每週 20 點 

級任導師 擔任午餐委員會議學生代表 每次 10 點 

活動主辦單位 
繳交各式節慶卡片（如：母親節、聖誕節、

教師節等） 
5-30 

活動主辦單位 
優秀學習單（如：生命教育、多元文化、

特殊教育、家庭教育等） 
10-30 

 

表現 

項目 
負責給點人員 活動細項 給予點數 

品 

德 

表 

現 

生教組 「班級秩序」或「班級整潔」獎狀一張 全班每人 30 點 

 


